Tilbyd borgeren et bedre
liv gennem malbar

udvikling

Nar | jeres mal med borgeren? Ved du hvilke indsatser der virker?
Hvad er dit tilbud bedst til?

Hvis du kan svare, er du klar til at mgde det nye Socialtilsyn og forvaltningens
krav til dokumentation og risikostyring, Hvis du ikke kan svare, sa kan du med
fordel tage modulet Indikator 3.0 brug.

Det far | ud af at arbejde med Indikator 3.0:

En systematisk registrering og dokumentation af indsatsen

Et fleksibelt socialfagligt veerktgj til justering og eendring af indsatsen
Et grundlag for faglig sparring med kolleger om indsatsen

Et evidensbaseret grundlag for udvikling af metoder og indsatser

Et styrket beslutningsgrundlag, sé der kan traeffes bedre og mere oplyste
beslutninger til fordel far borgeren

Indikator 3.0 kan anvendes af alle, fx:

Kommuner med Sensum i forvaltningen og Sensum Bosted System p3
tilbuddene

Kommuner med et eller flere tilbud pa Sensum Bosted System, men uden
myndighedssystem

Regioner med tilbud p& Sensum Bosted System, men uden
myndighedssystem

Et eller flere tilbud i samarbejde med Bosted System

Private arganisationer og tilbud
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Indikator 3.0
understgtter
arbejdet med fx:

 Voksenudrednings-metoden

» FKO, Faglige Kvalitets
Oplysninger

* Felles Indikatorkataloger
« ICS

* Kvalitetsmodeller

« F-GAF og S-GAF

* Risikovurdering

« Trivselsindekset WHO 5
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Let's go further



Indikator 3.0 er et enkelt og overskueligt veerktg| | Sensum og Sensum Bosted
System, der ggr det muligt for medarbejderne at foretage indikatorregistreringer
pa den enkelte barger.

Medarbejderne indtaster lgbende oplysninger om borgernes udvikling i et modul,
hvor man kan registrere oplysninger pa alle former for indikatorer, som x
adfeerd, lzering, sociale forhald og sundhed.

Som leder far du:

e Etit-understgttet effektmalingsvaerktg), som synliggar effekten af
indsatsen over for den enkelte borger

« Nem og hurtig indsigt i, hvordan det gar med den enkelte borger i form af
grafisk visning af malepunkter - og mulighed for at identificere szerlige
fokusomrader pa bade individniveau og for organisationen som helhed

« Synliggarelse af best practice, hvilket | sidste ende giver den bedst mulige
indsats overfor borgeren.

Som medarbejder far du:

» Etnemt og brugervenligt vaerktgj, som gar det muligt at male pa det faglige
peedagogiske arbejde ved hjzelp af malepunkter og indikatorer

» Indblik i effekten af den daglige padagogiske indsats og mulighed for et
stgrre fagligt udbytte

» (rafisk visning af udviklingen over tid, hvilket kan vaere med til at vise
tendenser, og synliggare om indsatsen over for borgeren har den gnskede
effekt,

EG leverer branchesoftware, der hjeelper vores kunder med at
deres virksomhed yderligere.

Vores software er forankret i hgjt specialiseret viden og er ud
baggrund af en dyb forstaelse af vores kunders profession og t

Laes mere pd https//eg.dk/om-eg/
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Klar bare med fire
skridt;

Med kun fire enkle skridt kan du
vaere i gang med effektmaling:

* Farste skridt - Afklaring af
behov, gnsker og krav

 Andet skridt - Etablering af
feelles indikatorkatalog

« Tredje skridt - Undervisning af
brugerne

* Fjerde skridt - Opfglgning med
justering af variabler og
indikatorer
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